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RONALDO MARTINS & Advogados tiene una experiencia altamente especializada en Derecho y Relaciones 
Laborales.

La actuación de la oficina se realiza siempre en estrecha relación con los departamentos jurídicos y de recursos 
humanos de las empresas, con el fin de comprender sus necesidades, identificar y ofrecer oportunidades de 
mejora y optimización para que el cliente tenga siempre a su disposición un asesoramiento jurídico completo e 
individualizado, guiando y aconsejando a la empresa en asuntos relacionados con sus negocios, principalmente:

•	 Asesoramiento y consultoría en relaciones individuales, colectivas y sindicales;
•	 Cuestiones relativas a contrataciones especiales y estratégicas, proveedores de servicios y cuotas legales;
•	 Elaboración de contratos de trabajo diferenciados, atendiendo las necesidades especiales de cada caso;
•	 Elaboración de estrategias volcadas a la optimización de las rutinas de trabajo, cumplimiento de las normas y 

disposiciones legales;
•	 Evaluación de los riesgos y pasivos laborales para operaciones estructuradas de adquisición, fusión e 

incorporación de empresas, incluida la debida diligencia;
•	 E-Social;
•	 Auditorías específicas y generales en rutinas laborales, salud y seguridad en el trabajo;
•	 La subcontratación.

Además del asesoramiento y orientación en todos los asuntos relacionados con las relaciones laborales, la oficina  
provee la actuación en litigios judiciales o administrativos en la defensa de sus clientes, de manera ética y 
combativa, preparando desde la estrategia inicial de defensa y los actos procesales pertinentes hasta el final del 
proceso.

Los servicios se prestan en todo el país, ya sea directamente o a través de las oficinas regionales o de asociados 
locales homologados. El trabajo en los Tribunales Superiores (TST, STJ y STF), así como en los órganos 
administrativos y ministerios, es realizado por una unidad propia ubicada en Brasilia, con personal especializado 
en este tipo de actuación diferenciada.

Contatos:
Eduardo Tomitão
Abogado Líder del Área Laboral

Correo electrónico: eduardo.tomitao@ronaldomartins.adv.br 
Teléfono: +55 11 3066-4800 / Móvil: +55 11 99966-7024
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